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30 DE MARZO: NOS EXCLUYEN DE LA REUNION CON LA SECRETARIA DE
ESTADO PORQUE NO VAMOS A BLANQUEAR OTRA TRAICION A CLASES
PASIVAS

El préximo 30 de marzo, la Secretaria de Estado de Seguridad ha convocado a sindicatos y
asociaciones para abordar la denominada profesion de riesgo en las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado.

El Sindicato EYA, pese a ser representativo en la Policia Nacional, no ha sido convocado a
esta reunién. Consideramos que esta exclusion por parte de la Secretaria de Estado es una
grave falta de respeto, no solo hacia los policias que representamos, sino hacia la propia
legitimidad del Consejo de Policia.

Y eso ya dice mucho.
NO NOS HAN EXCLUIDO POR CASUALIDAD

"Nos excluyen de la reunion porque no pueden controlar lo que vamos a decir cuando
vuelvan a dejar fuera a Clases Pasivas."

A EYA no se le aparta por error. A EYA se le aparta porque decimos lo que otros callan.
Porque no vamos a blanquear reuniones vacias, titulares de propaganda, promesas sin
fecha, ni una nueva discriminacién contra los compafieros de Clases Pasivas.

Nos dejan fuera de la reunién, pero no podran silenciar la verdad.
AUNQUE NO ESTEMOS EN LA MESA, YA SABEMOS LO QUE VA A PASAR

No hace falta estar dentro para conocer el guion. Llevamos afios escuchando las mismas
excusas, viendo la misma estrategia y sufriendo el mismo desprecio hacia miles de
compaiieros. Lo advertimos antes de la foto, antes del titular y antes de que algunos
intenten vender humo como un supuesto avance.

El guion ya lo conocemos. Primero diran que:

Hay "voluntad politica".

"Se estd trabajando”.

e "Novan a aceptar recortes".

"La profesion de riesgo avanza".
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Y cuando llegue el momento de hablar de Clases Pasivas, volveran a decir lo de siempre:
e Que es "muy complejo”.
e Que "afecta a varios ministerios".
e Que "hay que coordinar informes".
e Que "el encaje juridico no es sencillo".
En resumen: mas humo, mas retrasos y mas patadas hacia delante.
YA NOS LO DIJERON EN 2024... Y EN 2026 TODO SIGUE IGUAL
Esto no es una sospecha. Esto ya ocurrid.

Cuando el Ministro del Interior se reunié con los sindicatos el 15 de enero de 2024, el
mensaje fue exactamente ese: que incluir a Clases Pasivas era muy complejo y afectaba a
varios ministerios.

Han pasado mads de dos afios. ¢Y cual ha sido el resultado?
e No hay solucidén cerrada.
e No hay garantia real.
e No hay igualdad efectiva.
e No hay jubilacién anticipada sin pérdida retributiva para todos.

Solo excusas. Por eso, desde EYA, lo advertimos antes: no hace falta estar presente para
saber que van a intentar repetir el mismo engano.

EL AVISO DE DEFENSA DEJA CLARO LO QUE PREPARAN

Lo estamos viendo también con los militares. Se empieza a hablar de “profesién de riesgo”,
de procedimientos, de informes, de varios ministerios y de complejidad administrativa... y
el temor es evidente: que se construya una solucion parcial que deje fuera a una parte del
colectivo.

Y eso es exactamente lo que tememos para las FFCCSE: que vendan una supuesta
conquista y que, al final, Clases Pasivas vuelva a quedarse fuera de una jubilacién
anticipada sin pérdida retributiva.
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SI DEJAN FUERA A CLASES PASIVAS, NO SERA UN AVANCE: SERA UNA TRAICION
Que nadie intente maquillarlo.

Que nadie intente llamarlo “avance parcial”.

Que nadie intente venderlo como “un primer paso”.

Si el 30 de marzo no sale una solucién real para Clases Pasivas, no habra habido acuerdo.
Habrda habido discriminacion, divisidn interna y otra traicién a miles de policias y guardias
civiles.

Porque no puede haber policias nacionales de primera y de segunda, guardias civiles de
primera y de segunda, jubilaciones de primera y de segunda.

Misma profesion. Mismo riesgo. Misma jubilacién.
EYA NO VA A BLANQUEAR LA FOTO DE NADIE

Lo decimos hoy para que nadie pueda decir mafiana que no lo sabia. No vamos a avalar una
reunion de propaganda. No vamos a bendecir un titular vacio. No vamos a aceptar otra
discriminacion contra Clases Pasivas.

Y lo mas grave no es que EYA no haya sido convocado. Lo mas grave sera que algunos que
si han sido convocados, salgan revendiendo el humo. Porque entonces la pregunta sera
muy simple: ¢Van a defender de verdad a Clases Pasivas o van a firmar otra patada hacia
delante?

SI EL 30 DE MARZO NO HAY GARANTIAS, HAY QUE ROMPER CON EL TEATRO

Desde EYA lo tenemos claro. Si tras esa reunidon no hay compromiso por escrito, no hay
inclusidon expresa de Clases Pasivas, no hay igualdad real y no hay jubilacién anticipada sin
pérdida retributiva para todos, entonces no hay nada que celebrar. Y quien lo venda como
un éxito, estard colaborando con el engano.

Desde el Sindicato EYA queremos:

1. La inclusion expresa de las FFCCSE encuadradas en Clases Pasivas en cualquier
solucién sobre profesién de riesgo.

2. Una jubilacion anticipada sin pérdida retributiva real para todos.

3. La prohibicion de cualquier exclusion por fecha de ingreso o por régimen de
encuadramiento.
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4. Un compromiso politico por escrito, con plazos concretos y garantias reales.

5. El fin inmediato del uso de la “complejidad” como excusa permanente para no
hacer nada.

No nos han convocado a la reunién del 30 de marzo. Pero ya sabemos lo que van a
intentar.

Si vuelven a dejar fuera a Clases Pasivas, no sera un error. Serd una decisién politica.

Y quien la tape, la justifique o la venda como un logro, sera complice.

Madrid a 27 de marzo de 2026
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