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Jornadas de representación sindical 

 Por cada vocal en el Consejo de Policía, se tienen derecho a 33 jornadas mensuales a nivel 

nacional para todos los representantes del sindicato. 

 Natán Espinosa, nuestro vocal en el Consejo de Policía, tiene derecho a estar liberado a tiempo 

completo durante el mandato (4 años). Además, por cada vocal, los sindicatos tenemos 

derecho a 12 liberaciones más a tiempo completo por el mismo periodo. Por primera vez en la 

historia de la policía, tanto Natán Espinosa, como el resto de representantes de este sindicato, 

HEMOS RENUNCIADO A TODAS LAS LIBERACIONES A TIEMPO COMPLETO, hasta que se consiga 

la equiparación salarial. 

 Además de lo anterior, para reuniones y actividades sindicales, cada sindicato dispone de un 

número de liberaciones parciales anuales, siendo la cantidad de jornadas las que se obtengan 

de multiplicar el índice 0,90 por la media de afiliaciones del año anterior. En nuestro caso, este 

año disponemos de 327 jornadas. 

LIBERACIONES PARCIALES 

 Disponibles Solicitadas Utilizadas 

1er Semestre 198 188 174 

2º   Semestre 198 81 81 

 
Total Disponibles 396 Total Solicitadas 269 Total Utilizadas 255 

 

LIBERACIONES PARA REUNIONES 

 Disponibles Solicitadas Utilizadas 

1er Semestre 868 63 63 

2º   Semestre 868 19 19 

 
Total Disponibles 1736 Total Solicitadas 82 Total Utilizadas 82 

 

LIBERACIONES A TIEMPO COMPLETO 

PRIMER SINDICATO EN LA HISTORIA EN RENUNCIAR A SUS LIBERACIONES 

 Disponibles Solicitadas Utilizadas 

ANUALES 12 0 0 

 

LIBERACIONES DEL VOCAL DEL CONSEJO DE POLICÍA 

PRIMER VOCAL EN LA HISTORIA EN RENUNCIAR A SU LIBERACIÓN TOTAL 

 Disponibles Solicitadas Utilizadas 

Anual a tiempo completo 1 0 0 

Parciales Indefinidas 11 11 


